ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BOTEST!, JUDETUL NEAMT

Tel/Fax: 0233-781002, www.comunabotesti.ro, e-mail: primaria@comunabotesti.ro

PROIECT DE HOTARARE
Privind aprobarea Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul
Comunei Botesti,judetul Neamt pe termen de 5 ani, respectiv perioada 2020-2024

Avand in vedere referatul de aprobare intocmit de catre primarul comunei Botesti si
inregistrat sub nr.7275 / 18.11.2019 si raportul de specialitate intocmit de catre
inspectorul de la compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Botesti inregistrat sub nr.7276 /18.11.2019.

In baza avizului favorabil emis de catre comisiile de specialitate din cadrul
Consiliului Local al Comunei Botesti.

In conformitate cu prevederile art.112,alin.3 lit.a din Legea nr.292/2011 — Legea
asistentei sociale si prevederile art.3,alin.2,lit.a din Anexa 3 a HG nr.797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociala si a structurii orientative de personal.

In temeiul dispozitiilor art.129,alin.1,alin.2,lit.a si lit.d,alin.3,lit.c,alin.7 lit.b,art.139
si ale art.196,alin.1,lit.a.

HOTARASTE

Art.1 — Se aproba Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul
comunei Botesti,judetul Neamt pe termen de 5 ani,respectiv perioada 2020 -2024,
conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 — Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de catre Compartimentul de
Asistenta Sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei
Botesti,judetul Neamt.

Art.3 — Secretarul general al Comunei Botesti va comunica prezenta hotarare
autoritatilor si persoanelor interesate.

INITIATOR,
Primarul Comunei Botesti,
Ing.Georgeta BLAJ




ROMANIA Anexa
JUDETUL NEAM T la Hotirarea Consiliului Local Bot#i
CONSILIUL LOCAL BOTE STI nr. din

STRATEGIA
DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE
LA NIVELUL COMUNEI BOTE S$TI,JUDETUL NEAMT ,

pentru perioada 2020-2024

Capitolul 1
Consideraii generale

1. Consideraii generale.

Urmare a modifigrilor intervenite in nevoile sociale ale ptpei localititii , Tn comportamentul
general al locuitorilorsi in legislaia ngionala in domeniul asistg@ sociale , se impune elaborarea
unei strategii de dezvoltare a serviciilorciate acordate de furnizorii publigi privati la nivelul
comunei Botgti, judegul Neam , pentru perioada 2020-2024 a unui Plan de aicine elaborat in
conformitate cu aceasta.

Prezenta Strategie de dezvoltare a servicBlociale acordate de furnizorii pubkciprivati la nivelul
comunei Botgti, judgul Neam, pentru perioada 2020-2024 se elabar@azconformitate cu prevederile
art. 112 alin.(3) lit. a) din Legea asigfeinsociale nr. 292/2011 , dugonsultarea furnizorilor publicki
privati , @ asocigilor profesionale si a organizgilor reprezentative ale beneficiarilor de paza
comunei Botgti, in concordaga cu obiectivele stabilite la nivel juden.

Compartimentul de asist@n sociah din aparatul de specialitate al Primarulmeanei Boteti Tsi
asund obligaia de a organizasi acorda servicile sociale ce-i revin Tnersf de atribgi si
competere , precumsi de a planifica dezvoltarea acestora , imcafa de nevoile identificate ale
persoanelor din comunitate , de prigfieé asumate , de resursele disponibsie cu respectarea celui

mai eficient raport cost/beneficiu.



2. Definitie

Serviciile sociale sunt definite ca reprezedtéactivitatea sau ansamblul de activitealizate
pentru a ispunde nevoilor sociale , precugh a celor speciale , individuale , familialeusae grup , in
vederea degirii situailor de dificultate , preveniriisi combaterii riscului de excluziune soaial

promovrii incluziunii socialesi cresterii calitatii vietii.

3. Scop

Scopul elabarii strategiei este acela de a asigura ¢oledifurnizirii unor servicii
sociale de calitate , care implicii €ondud la Tmbuitatirea caliitii vietii familillor si persoanelor
sirace , fira nici un venit sau cu venituri foarte mjc persoanelor cu handicap ,samerilor , a

pensionarilor , precumsi a altor categorii de persoane defavorizate cdmuna Botgi.

4. Diagnoza problemelor sociale la nivelul comunei Besti

Primiria Botesti si-a propus ca obiectiv Tn anul 2019 realizarea utiagnoze a problemelor
sociale la nivelul comunei, cu scopul de a iderdifi evalua dimensiunile nevoilor sociale. In acestssau
fost stabilii indicatorii pentru fiecare componénsociah, atat pentru copii cagi pentru adui: date
demografice, situge locati\a, starea deapatate, educige, somaj, gradul de ocupare, categorii defavorizate,
violenta domesti@, implicarea prinariei in ajutorarea popufiei.

De asemenea au fost solicitate date din domedfgilateres din aparatul propriu al Primarului comiu
Botesti, D.G.A.S.P.C. Neam A.J.O.F.M.Neam Liceul Tehnologic Nisiporgi, Postul de Polie Botssti,
Centru medical Spergn Bolnavilor Barticgti, Casa Judeari de Pensii Neam Direaia de Statistig
Neam.

Identificareasi evaluarea nevoilor a sittidor care impun furnizarea de servicii social@ programelor
de interverie specifié, precumsi dezvoltareasi administrarea serviciilor sociale primare, in due de
nevoile locale, prin promovarea parteneriateloattufurnizori de servicii sociale, este in conforngtau
.otrategia judesarh de dezvoltare a serviciilor sociale”, aprabptin HCJ nr. 265 / 29.11.2018, precyna
.Strategiei de dezvoltare a serviciilor socialeanunei Botgti.

Studiul si explicarea problemelor socialg a cauzelor acestora reprezinpreocuparea de baza
compartimentului de asist@nsocial, acesta avand un rol egsahin identificarea unor sittia sau condii

particulare ca fiind probleme sociale.



Explicarea problemelor socialg dezvoltarea de programe,tiami si politici de combatere a acestora,
reprezind un deziderat al sistemului de asisfiesocial si are la baz analize la nivel micrgi macro social,
care examinedzstructurilesi activitatile de dimensiuni mari care exisn cadrul sociétilor sau chiar dintre

0 societatai alta.

I. Situaria demografi@

Potenmialul uman al comunei se dovetke a fi unul puternic ca urmare a nimrui ridicat al populgéei.
De asemenea se congtan proces szut de evoltie a populéei, per total populdga este in crgere, dar
indicele de Tnnoire a acesteia este untinpinsemnat ca urmare a procentului mic de cgpineri in totalul
populdgiei comunei.

Populaia comunei Botgi este de 5143 persoane, fiind inregistratewmande 2198 de gospaxdi.

Structura populgei pe grupe de varstonform datelor primite de la statigtieste urntoarea:

. o ) Varstni

- Copii - _ . ~ | Tineri | Adulti )

Copii ~ | Copii scolari | Copii scolari ci

Total | prescolari _ 1 (19-24 | (25-65

0-3 ani ) (7-14 ani) (15-18 ani)| _ (peste
(4-6ani) ani) ani) _
65 ani)
5143 71 99 380 286 454 3182 671

Comuna Botgli este constituit administrativ-teritorial dintr-un nuén de 3 satei anume : Botsi,
Nisiporesti si Barticesti.

Numarul copiilor inscrii in sistemul de Tnstamant in anukcolar 2019 — 2020 este de 546. In comuna
Botesti functioneaa Liceul Tehnologic Nisiporgi cu personalitate juridicsi Scoala Gimnazial Barticesti,
structura a Liceului Tehnologic Cisiporesti, pnecii 2 gradinite.

Efectivele de elevi agcolar 2019 — 2020 in ugitle scolare:
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La nivelul scolilor din comuna Botgi, in cursul anului scolar 2018-2019, au fost gis¢rati de 5 copii

cu cerine educdonale special, iar pentru anul scolar, in curse em singur copil cu cerinte educationale

special.

Nu a fost inregistrat abandecolar pentru anujcolar 2018 — 2019.

Numarul copiilor ai @ror parinti sunt plecé la muna n stéiinatate se preziatastfel:

Numar de familii Tn care parin tii Numar de copii aflati  Tn
sunt plecai la munca in ingrijirea rudelor péna Ila
) Numar de
strainatate gradul al IV, fara masura de
copii .
protectie
Cu  ambii  printi
plecai la muncé in
. 11 11 11
strdinatate
Cu un singur printe
plecat la munt Tn
. 81 81 81
strainatate
Cu parinte unic 0 0 0
suginator al familiei
0 0
monoparentale plecat
la mund in stéinatate
Total 92 92 92
Numar de copii ai @ror Distributia pe sexe
parinti  sunt plecd la
A L M [=
muna Tn sthinatate
92 38 54

Distributia copiilor ai éror parinti sunt plecé la muna in stiinatate pe grupe de vaiist

<lan 1-2 ani 3-6 ani 7-9 ani 10 - 13 14 - 17 ani
ani
- 9 33 29 21




Pentru copii ai @&ror parinti sunt plecéd la muna in stéinatate nu avem delegaautoritatea firinteaséa
de atre Instama de tutel, toti copii aflandu-se in grija celuilaltipnte sau a rudelor pama gradul a IV lea.
Nu avem instituit nicio misura de protege special pentru niciunul dintre copii aiacor parinti sunt plecé
la munaé n stéinatate.

De asemenea nu a fost raportat niciun caz de adneglijare comis asupra vreunui copil aiuc

parinti au fost plecatla muna n sthinatate.

Numarul copiilor incadré in grad de handicap la nivelul comunei Btiteste de 1%i se prezini astfel:
- 8 copii grad grav cu asistent personal;
- 3 copii grad mediu.

In prezent avem angajaun numir de 5 asisten personali pentru copiii cu grad grav cu asistent
personal.

Exista la nivelul comunei Botg¢i un numar de 10 copii pentru care s-a luat Giswi de protege
speciad, respectiv plasament familial sau plasament stexsi maternal profesionist.

Nu s-au nregistrat cazuri de copidirfsiti Tn unititi sanitaresi nici cazuri de mortalitate infanil

[ll. Situa fia persoanelor adulte

La nivelul comunei Botgi, numarul persoanelor adulte cu handicap este de 162.

Reprezentarea numeitia adufilor cu dizabiliiti pe grade de handicap.

Total Grav si grav cu asistent personal Accentuat] Mediu kbr

162 59 94 7 2

in prezent avem angajain numir de 10 asistenpersonali pentru cei cu grad grav cu asistergqel.
IV. Situaria persoanelor varstnice

S-a urnarit identificarea situgilor Tn care persoanele varstnice din cadrul coensunt abandonate sau
neglijate de &tre apatinatori datorit faptului & familia nu dispune de posibiiti materiale, fie 8 persoana
varstnié se aff intr-o relaie conflictuah cu familia, sau £ exist posibilitatea ca aceste persoaa@s aila
apatinatori, se constatlipsa veniturilor proprii sau existlte motive pentru care aceasategorie se aflin

una din situgiile enumerate.



V. Situafia economid

La data de 01.10.2019 la nivelul comunei Bboitexistau in baza de date a AgenJudeene pentru
Ocuparea Foei de Mund Neam un nundr de 50 persoane aflate #utarea unui loc de muasi un nunir
de 10 persoane care primesc indentiezdesomaj.

Numar total de persoane Distributia pe sexe
n ciutarea unui loc de

M F
muna
50 27 23
Numar total persoane Distributia pe sexe
care primesc indemnitia M F
10 8 7

Numarul total al persoanelor care beneficiade pensie conform datelor furnizate deire Casa
Judeeard de Pensii Neam conform legisléei in vigoare, este de 1024. Reprezentarea nuinee
categorii de beneficiari este uitoarea:

- nr. persoane cu indemnigasociah — 215;
- nr. persoane cu pensie de invaliditate— 77;

- nr. persoane cu oricare alt tip de pensie in sist@oblic— 732.

V1. Compartiment asistef@ sociali

La nivelul Prindiriei Botesti este constituit prin HCL nr. 2 / 07.02.2018 Cartpnentul de asisten
sociah ca structut operaionah in cadrul aparatului de specialitate a primardlugoordonarea secretarului.
in cadrul CAS sunt preéwzute 2 posturi (1 funionar publicsi 1 personal contractual). Personalul de
specialitate din cadrul CAS este de o pergaanstudii de specialitate in domeniul asigteisocialesi o
persoan cu studii in domeniul sanitar, asistentul medamahunitar.



VII. Implicarea autoritdfilor locale

In decursul anului 2019, parin prezent Priiria Comunei Botesti, datorita fondurilor reduse, awu
acordat ajutoare de urgén

Cu ocazia #&batorilor traditionale de Ciciun asistentul social si asistentul medical cortaurdin cadrul
primariei, Tn colaborare cu diferiti sponsori din comayau oferit pachete cu alimente, dulciuri, haiae s

rechizite unui nurdir de 25 de persoane roase.

VIII. Tipul serviciilor sociale care ar trebui infinfate la nivelul comunei Botgi

Prin masurarea acestei diagnoze la nivelul comunei, sri identificarea serviciului social la nivel de
primarie care ar corespunde cel mai bine nevoilor ifieate.
Serviciile sociale care ar trebui infie la nivelul Prirériei Botesti sunt urnitoarele:
- Servicii pentru copii (centru de zi);
- Servicii pentru persoane varstnice (centre deimjree, ingrijire la domiciliu);
- Servicii pentru persoane cu dizaliit (centre de recuperargi abilitare/reabilitare, Tngrijire la
domiciliu);

- Servicii pentru copii familie (centre de consiliere).

5. Legislatie
Prezenta Strategie si Planul de agiune corespunztor sunt elaborate cu respectarea

legislaiei Tn vigoare:

a) Legea asistgni sociale nr.292/2011;

b) Legea nr. 272/2004 privind protec si promovarea drepturilor copilului , cu mod#idor si
completirile ulterioare;

c) Legea nr. 277/2010 privind ala@a pentru sumerea familiei , republicat, cu modificrile si
completirile ulterioare;

d) Legea nr.416/2001 privind venitul minim gaedn cu modifigrile si completrile ulterioare;

e) Legea nr. 17/2000 privind asistensocial a persoanelor varstnice , republicatcu modificrile si
completirile ulterioare;

f)Legea nr.217/2003 privind prevenirgacombaterea violeai in familie , republicat, cu modifiérile

si completrile ulterioare;



g) Legea nr.116/2002 privind prevenirega combaterea marginadidi sociale , cu modifigrile si
completirile ulterioare;

h) Legea nr.448/2006 privind protec si promovarea persoanelor cu handicap , repaibliccu
modificarile si complectrile ulterioare;

I)Legea nr. 197/2012 privind asigurarea agiitin domeniul serviciilor sociale.

Capitolul I
Principii si valori

A. Strategia se bazedi pe respectarea urmitoarelor principii:

1. Universalitate
Fiecare persod@nare dreptul la asistgnsociah in condjile previzute de lege. Prin acest drept este

recunoscut principiul accesibiliti egale la serviciile sociale pentru @ehii comunei Botgi.

2. Obiectivitate si impartialitate
in acordarea serviciilor sociale se asigur atitudine obiectiv, neuts si impatiala faa de orice

interes politic , economic , religios sau dé& alatus.

3. Eficienta si eficacitate
in acordarea serviciilor sociale se asigwoate condiile pentru rezolvarea eventualelor situale
criza In care se aete solicitantul , avandu-se n vederea atoarelor caracteristici: calitative ,

cantitativ adecvatai perioada de timp adecvate.

4. Abordarea integrata in furnizarea serviciilor sociale
Acordarea de servicii sociale se bazzege o0 evaluare complexsi complet ( unde este cazul ) a
nevoilor solicitagilor si intervenia asupra tuturor aspectelor problemelor delvar.

5. Proximitate in furnizarea de servicii sociale

Serviciile sociale acordate se adaptelr nevoile comunitii si ale ceitenilor comunei Botgi.



6. Cooperare si parteneriat
Serviciile sociale se acardn parteneriaki cooperand cu ceil@l furnizori de servicii sociale . Se va
asigura transferulsi monitorizarea beneficiarului atunci cénduadi o impune , &re alte servicii

sociale primare sau specializate.

7. Orientarea pe rezultate
Compartimentul de asistgn sociai are ca obiectiv principal orientarea peultete Tn beneficiul
persoanelor deservite , adresandu-se celor wdnerabile categorii de persoane , acordaraea |

facandu-se in fumie de veniturilesi bunurile acestora.

8. Tmbunititirea continuia a calititii
Compartimentul de asist@nsocial se centrediz pe Tmbuatatirea contind a serviciilor socialesi pe

eficientizarea resurselor disponibile.

9. Respectarea demniitii umane
Fiecirei persoane 1ii este garaftatezvoltarea libar si deplini a personalitii , 1i sunt respectate
statutul individualsi social si dreptul la intimitatesi protegie Tmpotriva origrui abuz fizic , psihic,

intelectual , politic sau economic.

10. Subsidiaritatea
Persoana care nu-poate asigura integral nevoile sociale fierzza de intervetia comuniitii

locale, a structurilor ei administrative saso@ativesi implicit a statului.

B. Strategia se bazedi pe respectarea urmitoarelor valori :

1. Egalitatea desanse
Toate persoanele beneficiazle oportunitti egale cu privire la accesul la servicigeciale si de

tratament egal prin eliminarea arnar forme de discriminare.

2. Libertatea de alegere
Fiecirei persoane 1i este respettatlegerea acuta privind serviciul social ceaspunde nevoii sale

sociale.



3. Independenta si individualitatea fiecarei persoane

Fiecare persoan are dreptul & fie parte integraat a comuniitii , pastrandusi in acelai timp
independefa si individualitatea . Aceasta ubimeste € evite marginalizarea beneficiarilor de sarvic
sociale pe baza principiuluia doyi cetitenii , indiferent dat necesit servicii de asistei sociali sau

nu, sunt fiime normale cu nevaii aspiraii umane normale.

4. Transparenta in participarea si acordarea serviciilor sociale

Fiecare persodan are acces la informide privind drepturile fundamentalgi legale de asistgn
sociak , precumsi posibilitatea de contestare a deciziei at®rdare a unor servicii sociale. Membrii
comunititii trebuie ncurajg si sprijiniti pentru a putea fi parte integranin planificarea si

furnizarea serviciilor sociale.

5. Confidentialitatea
Furnizorii serviciilor sociale trebuieasia masurile posibilesi rezonabile , astfel Tncat informise

care privesc beneficiariiasnu fie divulgate sau facute publicaaf acordul respectivelor persoane.

Capitolul lll

Obiective, grupul tinta si problemele sociale ale categoriilor cuprinsén grupul tinta

1. Obiectiv general

infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist eficient de servicii sociale la nivelul chlitatii
capabil & asigure incluziunea socdiala tuturor categoriilor vulnerabile , gterea caliii vietii ,
tratament egal, nediscriminage dreptul la o vigi demr pentru t@ locuitorii comunei Botgti .

Obiective specifice:

Obiectiv specific 1:Implementarea unitarsi coerend a prevederilor legale din domeniul asigten

sociale , corelate cu nevoik problemele sociale ale Grupultinta ( categoriilor de beneficiari);

Obiectiv specific 2: Infiintareasi actualizarea contiiua unei Baze de date carg cuprindi date

privind beneficiarii ( date de contact , varshivelul de preffire scolaid si profesional , adrese de



domiciliu etc.), date privind indemniziée acordate ( ajutoare sociale , ajutoare utgena , ajutoare
pentru Tndlzire , ajutoare materiale , alatade sugnere etc.), cuantumyl data acordtii acestora ,

precumsi alte informaii relevante pentru completarea Bazei de ;date

Obiectiv specific 3: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat , integiia perfomant de

furnizare a tuturor categoriilor de servisibociale la nivelul comunei Bate

Obiectiv specific 4: Realizarea unor parteneriate public-publiablig —privat cu alte auto#ii sau
institugii  publice , ONG-uri, centre sociale etc., daddg nevoilor socialesi resurselor disponibile la
nivelul comunei Botgi , initiate si realizate dup efectuarea unor studii de giiareferitoare la

nevoile socialesi prioritatile generale ale comuaiii locale;

Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactivei participative n randul populai
localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

2. La nivelul comunei Botegti a fost identificat un Grup tinta (categorii de beneficiari)
dupa cum urmeaz:

A. Copii si familii aflate in dificultate;

Persoane varstnice;

Persoane cu handicap;

Persoane afa adipost;

moo o

Alte persoane in sittin de risc social.

A. Copiii si familile aflate in dificultate identificate sunt:
a) Familii monoparentale;

b) Familii tinere;

c) Copii separg de @rinti sau cu risc de separare;

d) Copii cu pringi plecai la muné& in stiinatate;

e) Victime ale violegei in familie;

f)  Tinerii provenind din sistemul de profieca copilului.

Problemele sociale ale copiilosi familiilor aflate in dificultate sunt:
a) Lipsa locuinei;



Lipsa actelor de identitate;

Resurse financiare insuficienge dificultati in gestionarea lor;
Dificultati in gisirea unui loc de muagc

Familii cu climat social defavorabil,

Abandonul scolar si delincvena juvenik;

Probleme de amatate;

Dificultati in oltinerea unor drepturi.

Problemele sociale ale persoanelor varstniceurs:

Sanatatea precar

Venituri mici Tn raport cu nece#ile;

Izolare ,singuitate;

Capacitatea geuta de autogospadire;

Absena suportului pentru familia care are in fijivgr un varstnic dependent;

Nevoi spirituale ;

Persoane cu handicap ( minori sau adtil):

Accesibilitatea , inclusive n propria loctin

Lipsa locurilor de muric protejate;

Atitudinea discriminatorie a socigt;

Situgia materiad precat;

Absena suportului pentru familia care are in éere persoana cu handicap;

Lipsa centrelor rezideiale de zi, specializate pe tipuri de haagic

Persoane ira adipost:
Lipsa locuinei;
Sanatate precd,

Lipsa educsgei;
Dependeta de alcool ;
Lipsa de informare;

Neacceptarea sittlai in care se afl



Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interesng®l si se organizedz in forme/structuri diverse , in
funcie de specificul activitii/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale figei categorii de
beneficiari . Serviciile sociale au caracterogetiv si propun o abordare integiata nevoilor
persoanei , in refi@ cu situga socio-economic, starea de agatate , nivelul de eduga si mediul
social de vigi al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate laivelul comunei Botgi care vor fi acordate beneficiarilor
cuprirsi in Grupul tinta , in intervalul 2020 -2024 ,sunt:

a) Dupa scopul serviciului :servicii de asisted si suport pentru asigurarea nevoilor de dbate
persoanei , servicii de ingrijire persanatle recuperare / reabilitare , de ifiséreinsetie sociai etc.;

b) Dupa categoriile de beneficiari:servicii sociale destinate copilulgi / sau familiei , persoanelor
cu dizabiliiti , persoanelor varstnice , victimelor violen in familie , persoanelorark adipost ,
persoane cu diferite adiic, respectiv consum de alcool , alte subgtatoxice , internet , jocuri de
noroc etc. , victimelor traficului de persoargersoanelor private de libertate , persoansmgionate
cu masuld educatid sau pedeapsneprivatii de libertate , aflate Tn supravegherea siéoricde
probgiune , persoanelor cu afemi psihice somerilor de lung durat , precumsi servicii sociale de

suport pentru apgnatorii beneficiarilor;

c) Dupa regimul de asistare:

cl) servicii sociale cu cazare , pe periodeterminat sau nedetermin@atcentre rezidgrale , locuine
protejate , agposturi de noapte etc.;

c2) servicii sociale afa cazare , centre de zi, centggsau unifiti de ingrijire la domiciliu , cantine

sociale , servicii mobile de acordare a hramenbulare sociale;

d) Dupa locul de acordareserviciile sociale se asigur
d1) la domiciliului beneficiarului;

d2) in centre de zi;

d3) in centre rezidgale;

d4) la domiciliul persoanei care acirderviciul;

d5) in comunitate.



e) Dupa regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca staic publice
sau private;

f) Dupa regimul de acordare, in regim normaki regim special:
f1) servicii acordate in regim de accesaemniractaresi documentare uzuale;

f2) servicii acordate Tn regim special cugiilitate si accesibilitate extiriis, care vizeaz masurile
preventive care se oferin regim de biroctee redud si un set de servicii sociale , care vor fi
accesate de beneficiar doar Tn coiheli pastrarii anonimatului , respectiv de persoane depatelde
droguri, alcool , prostitie , victime ale violegei in familie etc. Serviciile acordate in imgspecial pot
fi furnizate fira a Tncheia contract cu beneficiarii. Categm@&viciilor acordate in regim special este

reglementdt prin lege special.

Capitolul IV

Planul de agiune pentru implementarea Strategiei

Intrucat prezenta Strategie este concemg o perioad de 5 ani, obiectivul general obiectivele

specific stabilite vor fi atinse treptat , fangie de priorifiti, pe baza uratorului Plan de awne:

PLAN DE ACTIUNE

in vederea implemendrii Strategiei de dezvoltarea a serviciilor sciale acordate de
furnizorii publici si privati la nivelul comunei Botati, judetul Nean,

pentru perioada 2020 -2024

Obiectiv general
infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist eficient de servicii sociale la nivelul chlitatii
capabil & asigure incluziunea sociala tuturor categoriilor vulnerabile , gterea calitii vietii ,

tratament egal , nediscriminase dreptul la o vige demrd pentru t@ locuitorii comunei Botgli.



Obiective specifice Activitati/actiuni/masuri Termen Responsabili
Obiectiv specific 1: Colectarea informalor necesare 2020 Primiria
Implementarea identificarii  sau  actualiarii  nevoilor comunei
unitad si coererd a sociale la nivelul comunei Bate Botesti
prevederilor  legal¢ Constituirea categoriilor de beneficiari 2020 Primaria
din domeniull  servicii sociale la nivelul locaiifii , comunei
asisterei  sociale | repartiza n fungie de tipurile de Botesti
corelate cu nevoile| servicii sociale reglementate de lege.
si problemele social{  Asigurarea si urmirirea incadirii n 2020 Primaria
ale Grupului tinta standardele de cosi de calitate pentry 2024 comunei
(categoriilor de servicile sociale acordate , cu respectd Botesti
beneficiari ) prevederilor legale.
Obiectiv specific 2: Masuri de facilitare a accesului persoanelor 2020 Primiria
Infiintarea si aflate Tn grupul tinta Tn acordarea 2024 comunei
actualizarea a unei @utoarelor financiare, materiaje medicale Botesti
baze de date carei s pentru situgile reglementate de lege:
cuprindi date privind] @jutoare sociale, ajutoare de urgen
beneficiarii  (date de  @jutoare  pentru Trdzire , ajutoare
contact , vargt, nivel materiale, alogé de susinere etc.
de pregtire scolafi si Crearea unei evidem informatizate (fiere, 2020 Prinaria
profesionad , adrese foldere, tabele centralizatoare etc.) caie s comunei
de domiciliu etc.); cuprindi toate informdile referitoare Botesti
date privind|  potenialii beneficiarii de servicii sociale.
indemnizaiile Complectarea acestor documente pe rzile, Primiria
acordate (ajutoare |yni, ani( pe cat posibilsi perioadele 2020 comunei
sociale , ajutoare de anterioare) Boteti
urgena, ajutoare - iralizarea datelor, verificargiacorelarea Priméria
pentru inalzire cu eviderele numerice, financiare din 2020 comunei
ajutoare  material compartimentele  contabilitate,  resurse Botesti
alocaii de susinere umane etc.
etc.), cuantumul si _ _ — —
Actualizarea continua intregii baze de date 2020 Primaria
data acordrii acestora 2024 comunei

, precum si alte




informgii  relevante

D

pentru  completare

bazei de date.

Botesti

Obiectiv specific 3:

infiintarea si
inplementarea  unui
sistem armonizat,

integrat si performant

de furnizare a tuturor

Organizarea , la nivelul autatiti sau cu

sprijinul unor structuri publice sau private

(ONG-uri, fundaii , asociaii etc.) de tineret
si pentru tineret, a uratoarelor tipuri de
de

voluntariat Tn rindul tinerilor In domenii d

agiuni: incurajare a activii de

_ ) - Primaria
categoriilor de servici interes public , conform legii, de consulgan _
NN . e - 2020- comuneil
sociale la nivelu gratuii in domeniul planifigrii familial _ R
: - . 2024 Botesti n
comunei Botsti. pentru tinerele familii, de asigurare |a
’ _ o colaborare cu
cadrului legal pentru accesul tinerilor |la R
_ alte instityii
programele de eduga pentru 3natate |, ]
o 0 publice
pentru tratament gratuit al tinerilor suferinzi
de boli cronice , pentru asistermedical
gratuit tinerilor care urmedzo forma de
nvatamant autorizat sau acreditat |,
conform legii, precunmsi promovarea unoy
masuri de reintegrare sodiala tinerilor
dependeti de alcool , droguri sau alte
substare nocive etc.
Organizarea , la nivelul autafii sau cu
sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundaii, asociaii etc.) pentru
copii , a urnatoarelor tipuri de awni:
prevenirea abuzului , nedliji, exploatrii
si a oriciror forme de violeth asupra o
o o Primaria
copilului sau de separare a copilului [de _
o . . L 2020- comuneil
parintii naturali, prevenirea malnutigi si _ R
2024 Botesti in

Tnbolnavirilor, informarea grintilor si a
copiilor cu privire la alimentg celor mici,
inclusiv cu privire la avantajele atarii,

igieneisi salubrigitii mediului inconjuétor ,

colaborare cU
alte  instityii

publice




verificarea periodi¢ a tratamentulu
copiilor care au fost plagapentru a primi
ingrijire, protegie sau tratament
dezvoltarea , Tn uritile scolare , de
programe de eduga a copiilor pentry
viata, inclusiv educge sexual pentru copii,
in vederea prevenirii contacii bolilor cu
transmitere

sexual si a graviditii

minorelor etc.

Organizarea , la nivelul autafjii sau cu

sprijinul unor structuri publice sau private

(ONG-uri, fundaii, asociaii etc.) pentru

Primiria

persoanele varstei a treia , a @toarelor comunei

tipuri de aduni:de asiguraresi dezvoltarea 2020 Botesti

a serviciilor comunitare pentru persoangle 2024

varsnice prin ingrijire temporar sau

permanerit la domiciliu, precum si

facilitarea accesului acestora in centre de zi .
Obiectiv specific 4:
Realizarea unor
parteneriate  publict
public ,public-prival |njsierea si ulterior implementarea und
cu alte autoriti sau| proiecte cu finamre extera in domeniul Primaria
instituii publice,|  asisterei si serviciilor sociale locale comunei
ONG-uri, centré  care urmeaz a fi accesate difiondurile 2020 Botesti n
sociale  etc.,adaptate gyropene repartizm in exergiul bugetar 2024 coaborare  cu
nevoilor  sociale si 20202024, proiecte care pot incluf alte  instityii
resurselor disponibile  giyerse parteneriate cu alte  struct publice, ONG-
la_ nivelul comunel  nhyplice sau private (ONG-uri, fungia uri
Botesti, initiate i asociaii etc.).
realizate dup

efectuarea unor studii

de piaa referitoare la

nevoile

sociale i




prioritatile  generale
ale comunittii locale.
Informare si consiliere a locuitorilof Primaria
comunei in orice domeniu de interes|al 2020 - comunei
serviciilorsi masurilor sociale 2024 Botesti
Masuri de implicare a Primiria
asistentului/asisteiior medicali comunitar]  2020- comunei
Obiectiv specific 5: si/sau a medicului de familie din localitate 2024 Botesti n
Dezvoltarea unot in programele de prevenire aargt de colaborare cu
atitudini proactive s siniatate a popul@ei comunei Botgti |, institugii
participative in randul indiferent de varst publice
populaiei localitatii si Organizarea de grupuri de informare |pe Primiria
a  beneficiarilor de diverse tematici, in vederea reducerii 2020 - comunei
servicii sociale. riscului de abuz , neglijare, pentru orice 2024 Botesti n
persoaa aflat in dificultate colaborare cu
institugii
publice
Organizarea unor intalniri periodice , la care Primiria
vor  participa  personalul Primei, 2020 - comunei
partenerii, reprezentgnai beneficiarilorsi 2024 Botesti,asociai
ai comunistii, alte persoane cu pratye si si fundaii cu
expertiz in domeniul serviciilor sociale, tal activitati de
invitati, unde vor fi prezentate problemele asisters
personale sau de grup ale comatiiit sociah,
reprezentam ai
beneficiarilor

in conformitate cu prevederile art. 112 alin) [8 b) din Legea asistesi sociale nr. 292/2014 in
concordag cu Planul de amne de implementare a Strategiei pentru periodd20-2024 , anual se va
elabora unPlan anual de a¢iune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local. AcestPlan anual de at¢iune va cuprinde date detaliate privind : nundirul si categoriile
de beneficiari, serviciile sociale existente, seniile sociale propuse pentru a fi infiinate, programul de

contractare a serviciilor din fonduri publice, bugeul estimat si sursele de finanare.



Capitolul V
Monitorizarea si evaluarea strategiei
Monitorizarea strategiei
Strategia va fi monitorizatprin intermediul unor rapoarte anuale .

Raportul anual este structurat astfel:

1. Stadiul in care se a&fldiversele activitti/agiuni/masuri programate pentru anul Tn care se face
raportarea;

2. Problemele / piedicile intampinate;

3. Revizuirea /ajustarea actigtlor/ agiunilor/ masurilor, acolo unde este cazul;

4. Timpul estimat pentru indeplinirea actigitor / agiunilor/ masurilor revizuite/ ajustate;

5

Alte aspect.

La finalizarea implemedtii Strategiei se va intocmit un Raport final, sepale cel aferent anului 2024.
Evaluarea strategiei

Strategia va fi evaluatanual prin intermediul:

1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor & gaiblici&tii prin afisare la sediul Pridriei, pe
site-ul acesteigi aduse la curghinta tuturor celor interesa

2. Unor Rapoarte intermediare de monitorizare, intbéerori de cate ori intervin modifid legislative
saude alt natud , care impun elaborarea acestora. De asemeRegoartele intermediare vor fi date
publicitatii prin afisare la sediul Priamiei, pe site-ul acesteigi aduse la curginta tuturor celor
interesd;

3. Organizarea unor intalniri anuale, la care wvmarticipa personal , partenerii, reprezetitaai
beneficiarilor si ai comuniitii, alte persoane cu prage si expertiz in domeniul serviciilor sociale ,
alti invitati , unde vor fi comunicatgi evaluate rezultatele implemeént Strategiei.

Aceste intalniri anuale se vor finaliza pfintocmirea unui proces-verbal in care se gonsemna
toate informéile comunicatesi care vafi semnat de titoparticipanii;

4. Raportul - final Tntocmit la finalizarea implemérii Strategiei , in anul 2024.



Implementarea Strategiei se va face cu paatiea tuturor compartimentelor aparatului de
specialitate al Primarului comunei Bgtea personalului , a partenerilor , a benefiarsi a altor
factori interesg din comunitatesi jude.

In funaie de rezultatele evaiti si monitorizirii si Tn acord cu modiftrile legislative , sau cu
modificarile intervenite Tn contextul social , economicultural , Strategia poate fi reviZiitsau

completai ori de cate ori este necesar.

INITIATOR PROIECT
Primar,

Ing. Blaj Georgeta

Intocmit, Inspector Asisterta sociah,
Cusip Lidia



